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sur les métiers ?

o:"
(o
X
LLI=



LA TETE DE L'EMPLOI une réalisation partenariale :

= MIFE-Cité des métiers de Belfort, porteur
du projet
Délégations Départementale et
Régionale aux Droits des Femmes et a
Egalité
Ville de Belfort, Service Droit des
Femmes et Citoyenneté

= Observatoire de I’emploi de I’Aire
urbaine
DDTEFP

= Education nationale
Université de Franche-Comté

= CIDFF
Femmes actives

= MDE]J
E2C et Epide
FBTP9O
UIMM

OBJECTIFS

lutter contre les stéréotypes de gen-
re associés aux métiers

I diversifier les choix d’orientation
scolaires et professionnels des jeu-
nes (filles et garcons)

ouvrir des pistes de réorientation et
transition professionnelles aux per-
sonnes en recherche d’emploi ou en
reconversion professionnelle

souligner les enjeux de la mixité et
de I’égalité professionnelles

pour promouvoir la mixité des mé-
tiers et I'égalité professionnelle fem-
mes-hommes, car:

= PAle emploi
= CFA municipal
La HALDE

AVEC LE SOUTIEN FINANCIER DE :

= Fonds social européen
Délégations départementale et régionale aux
Droits des Femmes et a I’Egalité

= Direction de la solidarité urbaine, Service Droits
des Femmes et Citoyenneté, Ville de Belfort

LA TETE DE L'EMPLOI

Conception-réalisation : Anne-Sophie Berche
et Sylvaine Boilloux - MIFE

Graphisme : Sylvaine Boilloux

Photos : Samuel Carnovali

Impression : estimprim

Montage vidéo : Luc Gorvan et TNT events
CONTACT

MIFE-Cité des métiers

Mision mixité des métiers

Place de 'Europe  BP 90159

90003 BELFORT CEDEX

Tél.03 84 90 40 00 www.mife90.org

« EXERCER LE METIER
DE MON CHOIX, C'EST
POSSIBLE ICI ET
AUJOURD HUI »

S LA
“\r" »
;{m[llTEFDEE METIERS

Franche-Comté
avec le FS€&

Délégation régionale aux
droits des femmes et a
I'égalité de Franche-Comté

Délégation départementale
aux droits des femmes et
a l'égalité du Territoire de
Belfort



MIXITE et EMPLOI EN FRANCHE-COMTE

LES FEMMES EN ACTIVITE
6 d’activité
- cosni/:e 7a7c‘;c:‘g: hommes DEs EcanTs
Y
M 9,2 % au chémage TOUJOURS TRES
contre 7,3 % des hommes (en 2007)
FORTS

32 % des salariées a temps partiel
contre 3 % des hommes

[ 17 % d’actives occupées précaires,
contre 11 % des hommes et des écarts
plus important encore pour les
jeunes

21 % dans la Fonction publique
contre 11 % des hommes

B 66 % dans les services
contre 33 % pour les hommes

Un tiers de femmes créatrices
d’entreprise en France

= DES DISPARITES TRES FORTES



DES ORIENTATIONS CARICATURALES

FEMMES HOMMES
90 % ou plus

80 % ou plus

Action sociale

Industrie
Agences de voyage Batiment
Services domestiques
) Transports
Services personnels Péache

Industrie de
I’habillement
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Les hommes Au bureau, les I
sont prétentieux l femmes sont
pipelettes et
Lli mls commeres [f h i

Quelques adages l Une femme e Les femmes

et préjugés sur dans un milieu n'ont pas
les hommes et les d'hommes : I d’ambition

femmes au travail. § ¢'est |e bazar ! ! I

La crise a touché fortement I’'intérim
et I’'industrie.

LA CRISE...

Le chdmage des jeunes hommes a
fortement augmenté :

55 % des chOmeurs de moins de 26 ans
sont des hommes dans la zone de
Montbéliard.



LEs FEH"ES [ 56 % des francaises relevent de
» A teé ies déf . .
DESAVANTAGEES contre 25 % des hommes

[l 5 % des femmes sont cadres
d’entreprise contre 11 % des hommes

14 100 € de salaire annuel net moyen
pour les femmes contre 18 000 € pour
les hommes

(en Franche-Comté en 2007)

Salaire horaire moyen :
FEMMES 11,13 €
HOMMES 11,83 €
soit 6 % de moins

(@ méme structure catégorielle, en France)

= PRESOMPTION DE DISCRIMINATIONS

POUR NE PAS CONCLURE...

Des femmes nettement désavantagées
sur le marché du travail.

[l Des conséquences tout au long de la vie
en termes de contenu du travail et de
rémunération.

* Observatoire de I'emploi
-_'/ de I'Aire urbaine

[ Danslarégion Franche-Comté,beaucoup  Sourcesdesdonnées:
d, oy I.f. L, enquéte emploi 2007 INSEE, DADS
ouvrieres non qualiriees. 2007 INSEE, P8le emploi, SINE INSEE.



UNE EXPOSITION LUDIQUE ET INTERACTIVE

I
QUI FAIT QUOI ?

Auxiliaire de
puériculture

Boucher

Conducteur de bus
Documentaliste
Esthéticien
Informaticien
Ingénieur

Macon

Mécanicien travaux
publics

Sage-femme

Saurez-vous mettre
le nom du métier sur
la téte de celui qui
I’exerce ?



M’as tu vu
en médecin ?

5 panneaux taille réelle

de professionnels en habits
de travail ou glisser son
visage et se mettre dans la
peau de...

M’as tu vu
en cuisinier ?

M’as tu vu
en électricien?

M’as tu vu

en sapeur pompier ?
EUE EE EPE R
MAIS ENCORE...

une galerie de témoignages SUIVEZ
W une vidéo LA TETE DE
[ un mur des préjugés L'EMPLOI
une maison de la conciliation vie sur www.ltde.org
professionnelle et vie familiale

[l des données régionales de
I’observatoire de ’emploi Aire urbaine
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m Délégation régionale aux Délégation départementale

droits des femmes et a aux droits des femmes et
w I'égalité de Franche-Comté a l'égalité du Territoire de
Belfort
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