
PRÉFET DE LA HAUTE-SAÔNE

Semaine : les Sciences en tous genres
Programme des actions du 16 au 20 janvier 2012

Lundi 16 janvier :
Installation des expositions et du mur des préjugés dans les deux lycées et mobilisation des 
élèves  et  des  enseignants   de  chaque établissement :  présentation  exposition  «  la  tête  de 
l’emploi » et le Mur des préjugés ci-jointe 

- La Tête de l’emploi et le mur des préjugés au Lycée Aragon (contact directe MIFE et 
Lycée)

- L’égalité entre les femmes et les hommes réalisée par les élèves du collège de Scey sur 
Saône en 2009 et le Mur des Préjugés (exposition déposée par M. Geoffroy) 

Mardi 17 janvier : 
- Visite / découverte des métiers techniques et scientifiques de l’entreprise Vétoquinol 

par les élèves de 1ère STL du Lycée Lumière à Luxeuil de 14H30 à 16h30 (29 élèves + 
2  accompagnateurs) :  présence  Mélanie  GEOFFROY-chargée  de  mission 
départementale aux droits des femmes et à l’égalité 

- Visite / découverte des métiers techniques et scientifiques de l’Université de Belfort 
Montbéliard /  laboratoire  de traitement  de surface Lermps -  Site de Sévenans :  28 
élèves  de  1ère S  et  2  accompagnateurs  de  9H à  11H :  présence  Sylvie  MALO – 
Inspectrice de l’Orientation à l’Inspection d’Académie de Haute-Saône 

- Visite du lycée Luxembourg par les élèves du collège de Scey/Saône avec visite des 
sections de plasturgie, SEM par les filles, élèves des sections du lycée de 14H à 16H

Mercredi 18 janvier : 
- Visite de l’entreprise IMASONIC à Voray Sur l’Ognon par 8 filles de 1ère S au Lycée 

Belin de  9H  à  11H :  présence  Sylvie  MALO  –  Inspectrice  de  l’Orientation  à 
l’Inspection d’Académie de Haute-Saône

- Visite de l’entreprise DCM Précision Mécanique à Voray sur l’Ognon par une classe 
du lycée Luxembourg de 9H à 11H par des élèves du lycée Luxembourg ( maxi 20 
élèves : 2 groupes de 10 jeunes validé par le chef d’entreprise ) : présence Mélanie 
GEOFFROY - chargée de mission départementale aux droits des femmes et à l’égalité 

Jeudi 19 janvier     :   

Théâtre  forum  « Oriente  Express »  permettant  une  réflexion  sur 
l’orientation des filles et des garçons 

- Au lycée Luxembourg de 9H30 à 11H15 pour des élèves des Lycées Luxembourg, 
Belin, Haberges 

- Au lycée Aragon de 14H30 à 16H15 à la salle des fêtes de la ville d’Héricourt  pour 
des élèves des lycées Aragon, Lumière et Colomb 

PREFECTURE DE LA HAUTE-SAÔNE - B.P. 429 - 70013 VESOUL CEDEX - TEL. : 03.84.77.70.00
Ouvert au public : du lundi au vendredi - L'accueil de 08h30 à 12h00  et de 13h30 à 17h00

- Les guichets de 09h00 à 11h30 et de 13h30 à 16h00 - Les bureaux de 09h00 à 11h30  et de 14h00 à 16h30
Mél : prefecture@haute-saone.pref.gouv.fr



Vendredi 20 janvier : 

Table-ronde pour  la  clôture de la  semaine  à  partir  de 15 H selon le  déroulement  ci-joint 
(carton d’invitation réalisé par le Lycée Aragon)

Remise des prix de la vocation scientifique et technique au sein des lycées     :    (cf.  liste des 
lauréates issues des lycées de Haute-Saône ci-jointe)

Remise des prix au Lycée Lumière à 16h30 : Présence des lauréates du lycée Lumière : 
Mélissa GROMAIRE : Lycée Lumière – CPGE PMSI au lycée Victor Hugo à Besançon 
Projet pilote de chasse / école de l’air 
Shannon SPOONE : Lycée Lumière – prépa intégrée Génie Mécanique à l’INSA de Toulouse
Projet d’ingénieur concepteur 
Kim DEJOUX : Lycée Lumière - CPGE physique chimie au Lycée Victor Hugo à Besançon 
Projet de pilote de ligne à l’ENAC de Toulouse
Isabelle FAGGIANELLI : lycée Lumière - BTS CIM à Morteau 

Remise  des  prix  au  lycée  Luxembourg à  16h :  Présence  de  Mylène  ADAM :  BTS 
Europlastic à Saverne / projet de devenir monteur / régleur 

Précision évoquée dans le dossier PVST présenté au jury du 20 octobre 2011: choix de ce 
métier grâce à un stage de découverte 



Déroulement des visites d’entreprises

Pour Vétoquinol à Lure 
Entreprise de plus de 300 salariés 
Activité :  Laboratoire  pharmaceutique  vétérinaire  (10ème laboratoire  mondial  et  troisième 
dédié à la santé animale)
Personne à contacter : M. Kamel Abdelli, Responsable Ressources humaines. 

-14h : accueil des 30 élèves (amphithéâtre) => présentation de Vétoquinol (Communication)
-14h30 : démarrage des visites ateliers (Laboratoire R&D et services techniques) 

=> 2 groupes de 15
=>Visite d’une heure par groupe/service (puis switch des groupes à 15h30)
=>Objectifs : présentation du service (activités, effectifs…), tour du service, 

témoignage de 2 salariés sur leur parcours (idéalement un BAC+ 2/ et un BAC+ 4/5), puis 
questions réponses.

=>Accompagnement de chaque groupe par responsables opérationnels et RH
-Fin de la visite à 16h30

Pour IMASONIC à Voray Sur l’Ognon
Entreprise de plus de 50 salariés 
Activité : Transducteurs et sondes ultrasonores pour les besoins liées à la santé, la qualité et la 
sécurité 
Personne à  contacter : Madame Monique MATHIEU - Directrice Générale de l’entreprise 

Un groupe de 8 filles en 1ère S au lycée Belin avec le déroulement suivant :

- visite de l’entreprise pour découvrir les différents métiers et plus particulièrement ceux 
d’ingénieures et de techniciennes : ¾ d’heures 

- échange  avec  les  salariés  et  plus  particulièrement  les  femmes  ingénieures  et 
techniciennes : ¾ d’heures

Pour DCM Précision Mécanique à Voray Sur l’Ognon
Entreprise de moins de 50 salariés 
Activité : outillage, découpage, mécanique de précision 
Personne à contacter : M. Jean Lux DENOYER – PDG de l’entreprise 

20 élèves du lycée Luxembourg 
- visite de l’entreprise pour découvrir les différents métiers techniques de l’entreprise 

et notamment les postes occupés par les femmes 
- échange avec les salariés féminines de l’entreprise sur leurs choix d’orientation / 

réorientation vers les métiers techniques de l’entreprise

Pour l’Université de Belfort Montbéliard – laboratoire de traitement de surface Lermps 
– Site de Sévenans 
Personne  ressource  de  l’action :  Mme  Aude  PETIT  et  /  ou  Mme  BERTRAND 
enseignante chercheuse
28 élèves de 1ère S du lycée  Aragon et 2 accompagnateurs


